
MITARBEITER-CHECKLISTE

Wegeunfall: Was jetzt zu tun ist
Für Unfälle auf dem direkten Weg zur Arbeit oder nach Hause: die wichtigsten Schritte zum Melden und
Dokumentieren.

Direkt nach dem Unfall

Bei akuter Verletzung zuerst Hilfe organisieren und medizinische Versorgung sicherstellen.

Die Personaler so früh wie möglich über den Unfall informieren.

Wenn der Arbeitsweg betroffen war, ausdrücklich sagen, dass es sich möglicherweise um einen Wegeunfall
handelt.

Ort, Datum, Uhrzeit und genaue Strecke notieren.

Dokumentation

Unfallhergang sachlich beschreiben: Was ist passiert und an welcher Stelle?

Mögliche Zeugen, Polizei- oder Rettungsdienstdaten festhalten.

Bei ärztlicher Behandlung den Zusammenhang mit dem Arbeitsweg nennen.

Relevante Unterlagen und Nachweise aufbewahren.

Für die Rückmeldung

War der Weg direkt zur Arbeit bzw. direkt nach Hause?

Gab es einen privaten Umweg oder eine Unterbrechung?

Welche Verletzungen oder Beschwerden sind aufgetreten?

Wann kann eine Rückmeldung zur weiteren Arbeitsfähigkeit erfolgen?

WICHTIG

Ob ein Unfall tatsächlich als Wegeunfall anerkannt wird, entscheidet der zuständige Unfallversicherungsträger
anhand des konkreten Sachverhalts.
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