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Erster Arbeitstag im Kundeneinsatz
Damit Start, Ansprechpartner, Arbeitszeit und Sicherheit von Anfang an klar sind.

Vor der Abfahrt

Adresse und Einsatzort geprüft
Startzeit und Schichtbeginn bestätigt
Ansprechpartner und Treffpunkt notiert
Fahrzeit und Verbindung realistisch geplant
Arbeitskleidung und vorgeschriebene PSA eingepackt
Notwendige Nachweise oder Ausweise dabei

Beim Ankommen

Pünktlich beim vereinbarten Ansprechpartner melden
Anmeldung, Werksausweis oder Zutritt klären
Arbeitsbereich und direkte Führungskraft zeigen lassen
Arbeitszeit- und Pausenregelung bestätigen lassen
Zeiterfassung bzw. Stundenzettel klären

Vor Arbeitsbeginn

Arbeitsplatzbezogene Unterweisung erhalten
Gefahren, Verkehrswege und Notfallregeln verstanden
Maschinen oder Fahrzeuge nur mit passender Berechtigung bedienen
Erforderliche PSA vollständig vorhanden und passend
Bei Unklarheiten vor Beginn nachfragen

Am Ende des ersten Tages

Arbeitszeit vollständig dokumentieren
Besonderheiten oder Probleme an Die Personaler melden
Klären, wann und wo die nächste Schicht startet
Offene Fragen notieren und zeitnah klären

Wichtig
Wenn Einsatzort, Arbeitszeit, Tätigkeit oder Sicherheit anders sind als angekündigt, nicht einfach
improvisieren. Ansprechpartner im Kundenbetrieb und Die Personaler informieren.
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